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Felhivas

a K6zosségek Hete rendezvénysorozaton vald részvételre

Hagyomanyteremtd, orszigos rendezvényt indit el Kozdsségek Hete elnevezéssel a Szabadtéri
Néprajzi Mizeum, az NMI Mivel6dési Intézet Kézhasznii Nonprofit Kft. és az Orszigos Széchényi
Konyvtar konzorcluma a Cselekvd kézdsségek - aktiv kizdsségi szerepvdllalds EFOP-1.3.1-15-2016-
00001 kiemelt projekt keretében. A rendezvénysorozat idépontja: 2017. méjus 8-14.

A Kizésségek Hete k6zponti gondolata a kozisségi kezxdeményezés, a tarsadaimi egylittmiikddés, az
aktiv szerepvéllalds, a nyitott, befogadd tdrsadalom eszményének népszeriisitése.

Kik csatiakozhatnak a Kbzosségek Hetéhez?

Intézmény, civil szervezet és kozOsség egyardnt csatlakozhat a rendezvénysorozathoz.
Kdzmivel@dési, muzedlis és kényvtdri intézmények, az azokban m(ikdd6 vagy hozzdjuk kothetd
barati, amatdr m(vészeti, alkotd-, olvas6- és egyéb kordk, tovdbba hagyomanybrzé csoportok,
egyhazi kbzosségek, civil és jotékonysagi szervezetek, sportkiubok, egyéb kdzosségek részvételére
szdmitunk. Egyardnt varjuk formalis szervezetek és informalis kdzdsségek jelentkezését.

Milyen programokkal csatlakozhatnak a K6z8sségek Hetéhez?

Csatlakozni barmely olyan programmal lehet, amely — képviselve a Kozdsségek Hete szellemiségét —
rdirdnyitja a figyelmet a kozdsségi kezdeményezésekre, a kézdsségekben rejlé értékekre, az
intézményekben és azokon kivill m{ik6ds kozosségek tevékenységeire és helyi tarsadalomformaléd
erejiikre.

Az intézmények szakmai és kozonségprogramot egyardnt szervezhetnek a hét barmely napjéra. A’
szakmai programok célja, hogy az intézményben dolgozdk vjfajta szemléletet, médszereket, j6
gyakoriatokat ismerjenek meg. A kbzonségprogramok ugyanakkor az intézményekhez kapcsolddd
kozosségek szdmdra nyljtanak lehet8séget, hogy megismerjék egymas tevékenységét, s
bemutatkozzanak a telepiilésen éi6k szamara. k

Inspiracidkat, otleteket itt taldl:
http://cselekvokozossegek.hu/a-kozossegek-heterol,
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Nagyné Simon Csilla

Kdrnyezettudatossagi térekvések
a kényvtarban

Mindségbiztositas - Z6ld konyvtar munkacsoport alakul

.2016 janudrjaban a Pécsi Tudomanyegyetem Egyetemi Kényvtar és Tudaskdzpont
Minésitett Kényvtar lett. Bzt — mint minden ilyen cimet elnyert magyarorszagi konyvtir-
ban — jelentds elGkészitd munka el6zte meg. A szervezet szimdra ez a projekt a TQM-
alapt mindségbiztositis bevezetését és folyamatos alkalmazasat tizte ki célul, a kimenet
pedig a tudatosabb és atlathatobb mikddés, a nyitottabb, fegyelmezettebb, demokratiku-
sabb szervezet. ’

A felkésziilés soran és annak befejezd fizisiban 6nvizsgilatot tartottunk, felmértik
erésségeinket, gyengeségeinket, elemeztiik helyzetiinket a varos, a 1égié és az orszig
kényvtarainak soriban, szamba vettilk lehetGségeinket, eredményeinket, helyzetinket a
ffj-nntfartéval, partnereinkkel, feltérképeztiik hidnyossagainkat, javitottuk belsé kommu-
nikdciénkat, atviligitottuk a szervezeti struktirit, a munkatirsak viszonyrendszerét, lo-
jalitasat.

Megvizsgiltuk azokat a terileteket, amelyek a tirsadalmi szerepvallaldst timogatjak
amelyek nem szoros értelemben vett szakmai feladatok, vagy rutinszer( k('jtelezettsé-’
ge}{, s {gy talaltunk rd a kérnyezettudatossag témakorére. Megnéztiik, lehet-e szervezeti
szinten beavatkozni, mit jelentene az ezzel val6 foglalatoskodds, vannak-e megval6sit-
hat(,S lehetéségek a szamunkra. Nem titkolt célként ott szerepelt mindezek elvi timo-

g}atasa mellett az a gyakorlati haszon, amely minden aktiv szereplSje szidmara hossza
ta\.70n anyagi megtakaritishoz is vezethet. Amellett, hogy bolygdnk j6v6jéért tesziink,
minden tudatos lépéssel visszavetjiik az energiahasznilat pazarlé médszereit, igy mérsé-
keljiik a kSlwségeinket, raaddsul példamutatéan cseleksziink. A takarékossag, ha gyorsan
tudunk reagilni, ha tudatositjuk 1épéseinket, akkor mar rovid tivon is meg;-takaritésok—
hoz vezethet egy olyan intézménytipusban, ahol t6bb terilet is kefdkusnak mondhaté
A konyvtirak kapesan dltalaban két neuralgikus pontrél beszélhetink, bér tegyiik hozzé.
tobbféle kbzosségi szervezetre, nonprofit szervezddésre is igaz lehet ez az allitds: a tdlzot;
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papitfelhaszndlas és az energiapazatlds. Szorosan a nyomukban emlitendd kiemelt terii-
let a hulladékgazdilkodas, kiviltképp, ha a konyvtari terekbe behozott, majd otthagyott
4svanyvizes flakonokra gondolunk, amelyek sszenyomas nélkiil hatalmas mennyiségben
terhelik 2 kommunalis hulladékot.

2015 Sszén azért alakult meg a kényvtari hilézatunk Snkénteseibdl a Zold konyvtar
munkacsopott, hogy a meglévd adottsagok és infrastruktiira mentén eltetjesszik a zold
szemléletet, tamogatisra birjuk munkatérsainkat. Hamar ridébbentiink, hogy legf6bb

 eszkbziink a felvilagositas, modszertink pedig a fejekben elilltetett megfelel6 gondolat.

A z6ld megoldisok keresése, a természetes kornyezet timogatdsa, a tisztabb allapotok,
a j6 benyomas nem efhanyagolhaté elképzelésink volt az elsé perctdl kezdve. Folyama-
tos kihfvas szamunkra most is munkatarsaink aktivitdsinak élénkitése nyeteményjatékok,
bolhapiacok, kirindulasok, programok szervezésével, csoportunk folyamatos frisos meg-
jelenésével.

Pozitivumként kell megemlitenem alakuldsunkkor azt a tényt, hogy onkéntes alapon
szervezddtiink, s {gy mind elkételezettek vagyunk a kérnyezeti és természeti értékek, a
fenntarthaté fejlédés, az okologia, a huminokolégia irdnt. Személyes meggy6z6désiink
egyfajta hitelességet is jelent, mert 2 maganéletiinkben mér szdmtalan kérnyezettudatos
megoldast ismeriink ¢€s alkalmazunk. Bgymastél is tudunk tanulni, mert mindegyikiink
s hozzaadott értékkel jarul hozza a projekthez, vagyis kiaz Allatvédelem, ki a nagyvarosi
léttel jaro szemetes kornyezet oldalarél, ki a kirandulasok és természetkozeliség, ki a glo-
balis felmelegedés okozta vilagkatasztrofatol val6 félelem oldalarél kézeledett a témihoz
és biztositotta a csoportkohéziot. Fontos, hogy j6 példaval szolgaljunk, mert magunkon
is érezzilk, hogy minden tanulhaté, és nem szégyen valamit ugy alkalmazni, hogy addig
tgy éltiink, hogy nem is gondoltunk r4, nem is tudtunk, nem is sejtettiink valamit. Mivel
més-mas tagkonyvtirban dolgozunk, munkahelyeink is mas-més adottsigiak. Hzért is
hivhatjuk fel egymas figyelmét olyan aspektusokra, amelyek valahol miikddképesek, s
a j6 példa bevezetésével konnyedén megvalosithatoak misutt is. Ehhez problémaérzé-
kenységte, éleslatisra, megoldasra valé torekvéste van szitkség, Csoporttalalkozéinkat is
vandor jelleggel, mindig masik egységiinkben tartjuk, hogy bejarva a publikus és szolga-
lati helyeket, megnézhessiik, hogy mit hogyan miikédtetink, s Gj szemmel megfigyelve 2
munkafolyamatokat, a konyvtati tereket €s szolgiltatasokat, feljegyezhessiik, hol sziiksé-
ges barmiféle beavatkozis.

Szerencsére sok dolog pénzbefektetés nélkill is megval6sithaté innovativ, kreativ
szemlélettel, hozzallassal. Ahogy a mondés tartja: egy fecske nem csindl nyarat, de mara
legaprobb véltoztatis szamit, sszeadodik. Ha csak par aktv tagunk is van, 6k id&vel meg
tudjik valtoztatni munkatirsaink rossz beidegzddéseit, szokasait, hiedelmeit. Ha a kér-
nyezetbarit megoldisokbdl személyenként akar csak egyet is alkalmazunk, mar azzal is
sokat tesziink bolygonkért. A problémak, kritikus teriiletek tudatositisa céljabol szamta-
lan kommunikéiciés eszkéz all rendelkezésiinkre: levelezd rendszerek, belsé levelezdlista,
intranctes wiki, belsé konyvtari hirlevél, olvasoi hitlevél, honlap, facebook-oldal, plakat.

A Z5ld kényvtir munkacsoport kialakitasakot, az elvek lefektetésekor nehézségként
kell megemliteni azt, hogy ez a tevékenység Gj a szervezet Eletében, hiszen nem a mun-
kakoreinkhez kapcsol6dd, nem a napi rutinunknak megfelel§ teriiletre tévedtunk, ezt
iskolarendszerben nem tanultuk, ezért ez a fajta ésoportszervezédés, a problémidkkal val6
foglalkozas szabad légkort igényel, magas szervezeti kultirat feltételez. Tegyik hozza,
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hogy csak abban az esetben miikédik hatékonyan, ha az elmélet a gyakorlatban is teret
nyer. Ha nem 4j eszk6zdket vesziink, hanem megjavittatjuk a régieket, ha az elektronikai
beszerzéseinknél elényben részesitjiik az energiatakarékosat, ha nemesak az arat vesszitk
figyelembe, hanem hosszu tavon gondolkodunk és a fenntartisi kSltségeket is mérlegel-
jiik, és még sorothatnam._

Fenntartonk, az egyetem is z6ld torekvéseket fogalmaz meg, s ez szamunkra is lehetd-
séget jelent, lendiiletet ad. A Pécsi Tudomdnyegyetem a 355. azon a nemzetkdzi, ,,z51d”
mérdszamokon alapuld listin, amely a vilig kérnyezettudatos felsGoktatisi intézményeit
rangsorolja a University of Indonesia altal. A ,,Z5ld Egyetem” gondolat tehit komplex
rendszet, magiban foglalja az épitett kérnyezetet, a kdrnyezettudatos tizemeltetést, az eh-
hez kapcsol6dé attitidok kialakitdsat, valamint az oktatési, kutatasi hattér megteremtését
a palydzo 75 otszag 516 felsGoktatisi intézménye kozott.!

A Zild kinyvtdr mankacsoport elsd taldlkozdia (forrds: PTE EK TK)

Kényvtari hilézatunk 18 egységhdl all Baranya, Somogy, Tolna, Vas és Zala megyében.
A kari és intézeti konyvtarak a karok épiiletein belil helyezkednek el, szorosan figgve
azok gazdalkodasatdl, infrastruktdrjatdl, létezd intézkedéseitdl, lehetdségeitdl és tervei-
t6l. Ily médon a nem kényvtari, hanem éptletfenntartisi kéltség(vetés)ek, valtoztatisok
és déntések nem a kényvtdréi, mert azokban az egyetem dént mint finanszirozé (pl. vi-
lagitds 4talakitisa, hiités-fltés, nyilaszardk, padldcsere, szelektiv hulladékgyiijtés). Ebbdl
a felsoroldsbdl a legkénnyebb beavatkozis, egyben kornyezetbarit fejlesztés a szelektiv
hulladékgyijtés bevezetése.

Szemben az egyazon épuletben miikéds, homogén kényvtarakkal, nekiink a kétsze-
meélyes kdnyvtartdl a félszaz embert alkalmazoig mindegyikben el kell Giltetni a valtoztatas
magjat, hogy az majd beérhessen. Ez sokszoros propagandamunka is egyben, hiszen ha
mindannyian egy helyen dolgozhatnank, a j6 példa, az egységesség és alkalmazis is jéval
kénnyebben mehetne. Ezért nehéz egy-egy rossz gyakorlatot megszintetni vardzsiitéste
— sok felvildgosité munkara van szitkség és diszkrét motivaciéra. Ilyenkor tudunk élni
egy-egy jatékfelhivis lehetSségével, a megfejtSk kozt ajandéktargyakat sorsolunk ki, hogy
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legkozelebb még tébben nevezzenek be, s eziltal ismereteket kézoljiink, tudatositsunk
hangsulyos tartalmakat. Volt toténk és Skoldgiai labnyom-szamlaldsunk. Ez utébbi sordn
egy rovid internetes teszten mindenki kiszamithatta, mekkora a sajat Skolabnyoma, s ezt
az értéket kellett visszakildeni szamunkra. Ebbél sziletett egy k6zos szdmadat, hogy a
konyvtar munkatirsai mennyire élnek nagylabon a Féldén (az USA labnyoma: 7,99 glo-
balis hektar, Ausztria egy fore jutd 6koldgiai labnyoma: 5,44, Magyarorszagé: 3,2, a PTE
kényvtarosaié: 2,62).2

Eddig ugyan csak egy lizemlatogatist szerveztink az egy év leforgasa alatt, de tele
vagyunk tervekkel és &tletekkel. 2016 tavaszan a pécsi Pannon Erémibe latogattunk,
amely orszdgosan is ritkasagnak szamit, ugyanis biomasszaerdmiiként lizemel. Enetgeti-
kai szempontbél a biomassza az él6 szervezetekbdl szarmazd, folyamatosan djraterme-
16d6, energiatermelésre felhasznalhat6 anyagokat jelenti (gabonaszalma, kukoricacsutka,
gyumolesfa nyesedék, vagastéri hulladék, flirészpor, gyaluforgics, energiafi, energiandd,
energianyar, stb.). Nagy élmény volt litni, mi minden kell ahhoz, hogy otthonainkban
felkapcsolhassuk a limpakapcsolét. Azt gondolom, egy ilyen tapasztalat utin még inkabb
atgondoljuk, miért is érdemes takarékoskodnunk.?

Hulladékcsokkentési Hét — szelektiv hulladékgyiijtés

Még 2015 Gszén regisztralt a PTE Egyetemi Konyvtar és Tudaskézpont a Hulladék-
csokkentési Hét 3 vilasztott részteriiletére: az Gjrafelhasznalas népszerisitésére (bolhapi-
ac és tjrahasznilad kreativ verseny formajaban), az irodai papirfelhasznalas mérséklésére
és a munkahelyi szelektiv hulladékgyGjtésre (teszt jelleggel csak két egységiinkben). Az
Orszigos Kotnyezetvédelmi és Természetvédelmi Féfeliigyelség Nemzeti Hulladék-
gazdilkodasi Igazgatdsag f8igazgatdja évente felhfvast intéz a CSR Tarsadalmi FelelSs-
ségvillalas keretében olyan nonprofit intézetek felé, akik részére kiemelten fontos a kdr-
nyezettudatossag, a kornyezetvédelem és a fenntarthatdsag, Virjik azok jelentkezését,
akik kell3képp elkotelezettek, és kreatlv Gtleteiken keresztill lépéseket tudnak és akarnak
tenni a kérnyezettudatos gondolkoddsban, ami hossza tdivon hozzajirul az intézmény
koltségmegtakaritdsahoz. A palydzat kiir6jat6l megkaptunk minden elméleti és gyakor-
lat tdmogatist és segits‘éget (plakatok, szelektiv gytjtSedények, gytjtézsikok, métleg,
hitlevelek, irisos anyagok és jé tandcsok), hogy ennek készoénhetSen egy héten keresztiil
kiprébalhassunk mindent, felmérhessiik munkatarsaink aktivitisit a hirom emlitett te-
rileten.

A szelektiv hulladékgytjtéssel el kivantuk érni az érzékenységet és a figyelmet, hogy
szelektilhaté hulladék ne kertljon a normal szeméthez, hogy a munkatirsak legyenek
kortltekintSek és kornyezettudatosak. Nem zarkéztunk el attél, hogy az olvasék is be-
kapcsolédhassanak a gyfijtésbe, és mindenképpen azt tapasztaltuk, hogy a kényvtarhasz-
naldk nyitottak és tanulékonyak voltak. A szelektalds annyira népszerd lett, hogy egy hét
helyett majdnem masfél hénapig folytattuk a kisétletet. Szerencsére az intézmény gazdal-
koddi, étezve a tirsadalmi felelGsséget, megvaldsitottik a szelektiv hulladékgytijtést, igy
ma mar ez a j6l bevalt gyakorlat.




A hulladékokrél*

A régi korok és 2 ma emberének hulladéka kézétt az a legfébb killénbség, hogy eleinte
ezek kizdrdlag szerves anyagbdl alltak, melyek le is bomlottak az idé sordn. A szemét
rr?.ostam'a mds Ssszetételdvé valt, és hatdsa vitathatatlanul kiros a kérnyezetre. Arra a
kérnyezetre, amiben és amibdl ma is éliink, ugyanis a természet nem termel felesleget,
ott semmi nem hulladék, mert abban minden a kdrforgas része. Ami az egyik él5 szerve-
z§t kibocsitott anyaga, mellékterméke, az a masik €l6lény taplaléka, energiaforrisa. Fz a
kérforgis, ez az anyagcsere egy tokéletesen zart, kérkoros rendszer, amibe az ember saj-
nos végzetesen beavatkozott. Magyarorszagon évente tobb mint 4 millié tonna hulladék
keletkezik. Ha a hulladékkezelést modellezziik, gyakotlatilag 6tféleképpen jarhatunk el,

amit az dn. hulladékpiramis szemléltet.

‘Hulladék piramis

A bulladék kezelisinek lebetsiges megoldisas
(forrds: Eurdpai Pénzdigyi és 1 dmszakértsi Medidoids gyesiiles)

A)n(')'vekvé mennyiségli szemét kezelésének leggyakoribb médja ma még mindig a
le’rakas, vagyis a deponalis. 80 %o-ban ezt a megoldast alkalmazzuk. Ennek sordn a hulla-
dékot anyagi minSségének megvaltoztatisa nélkiil, egy jol szigetelt teriiletre szallitjsk és
ott lerakjik. A széllitasi kéltségek miatt nem nevezhetjitk olcsonak, de egyszerisége miatt
clterjedt ez a kezelési méd. Mindemellett hatalmas hétranya, hogy hosszi tivon nem
oldja meg az egyre fokozédé hulladékfethalmozas problémajat.5

A kévetkezd 1épeséfokon talaljuk a hulladékok energetikai hasznositisat, ami a hul-
ladékégetést és a cementgyari hasznositist foglalja magéba. Az energetikai hasznositis
sotén a hulladékokat elégetik fiit6anyagként, ami elsGsorban cementgydrainkra jellemzé
Minél t6bb fiit6anyagot valtanak ki hulladékkal, annal olcsébb a cement eléallitdsi k('iltsé-.
ge. Ha a hulladékégetS mivekben térténik az égetés, tgy hé vagy elektromos 4ram kelet-
kezik altala. Ennek a megoldasnak komoly hatrinya az égetés 4ltal okozott légszennyezés
a mésodnyersanyagok elvesztése, illetve az egyéb tarsadalmi kirok. =

. b5

[jjrafeldolgozés, Ujrahasznositds, recycling — sokféleképpen nevezziilk, de mindegyik-
nek a lényege az anyagaban torténd hasznositis, mert ezen tevékenységnek koszonhe-
téen a hulladékbél Gjra termék késziilhet: igy a hulladék nem vész el, csak dtalakul. Ez
persze nem megy magatdl, a tagorszagokban nemcsak a szelektiv gyGjtést kell timogatni,
de a masodnyersanyagokat felhasznalé ipar kialakitasat is, pl. az jrahasznosit6 cégeket.
Magyarorszigon tébb mint szaz cég foglalkozik a hulladékok Gjrahasznositisaval, a ka-
pacitasuk még sincs kihasznilva, mert csak alig 17%-dt gyfjtjik szelektiven a hulladé-
koknak. Ehhez elengedhetetlen a lakossig szemléletformélisa, a lehetSség biztositasa
sllami szinten. Orszagszerte taldlunk szelektiv hulladékgytijté konténereket, illetve tébb
varosban miikodik lakossigi, hizhoz mend gytijtés is. Itt kell megemliteni a tarsadalmi
szerepvillalas fontossigat 2 munkahelyeken, igy a konyvtirakban is.’

A hulladékok keletkezésének elkeriilésére j6 megolddsi lehetéség az Gjrahasznalat. A
piramis negyedik fokin az adott terméket, csomagolast Atalakitis nélkiil Gjra ugyanarra
a feladatra lehet hasznalni, mint amire eredetileg gyartottik. A legtipikusabb példa erre a
betétes tiveg alkalmazasa, vagy gondoljunk a hasznalt ruhdk, elektronikai eszk6z6k, antik-
variumok, adomanyboltok, javité iizemek, bontott termékek, hasznaltauté-kereskedések,
sth. meglétére. Technikai eszkézeink élettartama egyre révidebb, ezért kulcsfontossagd,
hogy mit kezdiink veliik, amikor elromlanak. Ha javitémihelybe vissziik, meghosszabbit-
hatjuk életiiket, igy ritkibban kell 4j eszkézoket vasarolni. Bz nemcsak a szimitogépekre
és telefonokra vonatkozik, hiszen ruhdnkat, cipdnket is javittatjuk. Ezért miel6tt kido-
bunk valamit, gondoljuk meg, hogy nem tudjuk-e esetleg megjavittatni, tovibbadni, vagy
miésképpen hasznositani azt.

Az Gjrahaszndlat nagyon jellemzd a mivészvildgban is, hiszen sokan kornyezettudatos
gondolkoddsukat dgy 6ntik formaba, hogy hulladékbél, szemétbdl alkotnak, megdob-
bentve, elgondolkoztatva az embereket.’

Ha elfogadjuk azt a szlogent, hogy az a hulladék a legjobb, ami nem is keletkezik, akkor
a képzeletbeli hulladékpiramis legtetején 4llunk, vagyis megel6ziink. Ez a hulladékgazdal-
kodas legfontosabb szegmense, ennek érdekében hulladékszegény technoldgidkat, gazda-
sagi Gsztonzoket kell bevezetni allami szinten, egyéni szinten pedig j6 megel6zés példaul
a kérnyezettudatos vasitlds, a fogyasztis csdkkentése, megunt, nem hasznilt termékek
elajandékozasa, elcserélése az eldobas helyett, vagy egyes termékekrdl valo lemondais. A
megnévekedett kinlat, a reklaimok és az akcik sokszor felesleges vasarlasokba hajszol-
nak bele minket, melynek vagy az az eredménye, hogy a sziikségtelen termék megromlik,
vagy, hogy sosem haszndljuk fel.

Napjainkban tjra népszerfick lettek az Gstermel6i piacok. A hazai &stermel6i termé-
kek megvasarlasival és fogyasztisival nemesak egészségesebb taplilékhoz jutunk, de
kérnyezetbarat médon, olyan terméket valasztunk, mely nem utazza t&bbszor kérbe a
Foldet, mig a fogyasztéhoz ér.

A haztartisunkban keletkezé szemét egyharmadit is megtakarithatjuk, ha a konyhai-
(z6ldség- és gyiimdlesmaradvinyok, kavézace, stb.), és a kerti hulladékokat (fnyesedék,
agak, elszaradt névények) kiilon gydjtjiik és komposztalassal hasznositjuk.

Jézan paraszti ésszel is belithat6, hogy a megel6zés a legfontosabb — a tirsadalomnak
maganak kell j6 dontéseket hoznia. Rengeteget tehetiink a sajat szintiinkén, hogy a kelet-
kezé hulladék mennyisége kisebb legyen, és a tovibbi lépcsdkre mar csak kevés hinyad
juthasson!®




Hulladékcsokkentési Hét - tjrahasznalat

A 2015. november 21-29. kézétti Hulladékesokkentési Hét Ujrahasznalati versenye a
kreativitisrél, nyitottsagrol, batorsigrél szélt, melynek sorén a megunt tirgyak legbtlete-
sebb tjrahasznalati megoldésait (€kszer, disztirgy, festett iveg, ruhaféleség, tiska, cserép,
stb.) dijaztuk. Az esemény bolhapiaccal egyidejileg zajlott, alaitassal szavaztunk a ked-
venc tirgyunkra, s a legtobb szavazattal bird 3 személy jutalommal térhetett haza. Alapve-
t6 cél volt az emberek Sszténzése a tirgyak Gjrahasznalatira, és a figyelmiik felhivasa arra,
hogy ha valamit mar nem hasznalnak, az nem jelenti azt, hogy a kukaba kell dobniuk, s
hogy lényeges a hulladékok csokkentése az eszkézok javitasaval, médositisaval, a tir-
gyak élettartaminak meghosszabbitisaval. A kezdeményezés egyfajta 16kést ad a kreatfv
megoldésok kitaldldsihoz is. A verseny sorin a résztvevék lithatjak, mennyire érdekes és
clsére elképzelhetetlennek ting dolgok johetnek létre a feleslegessé valt tirgyakbol. Az
Ujrahasznélat jelentheti régi targyaink vagy azok egyes alkotérészeinek megijult haszns-
latat, ami pozitiv hatist gyakorol a kérnyezetiinkre. Ez a megoldds lehet6vé teszi a hulla-
dékképz6dés megelbzését, optimalizalva a hasznalatban 1évé nyetsanyagok mennyiségét.

A bolhapiac célja az, hogy helyszint biztositson egy cserebere akcibhoz, ahol haszaalt
termékek és anyagok cserélhetnek gazdait, amin keresztiil ravilagithatunk arra, hogy a
targyak hasznos élettartama meghosszabbithaté, valamint etSsithetjiik a résztvevSk nyi-
tottsagit a tirgyak elcserélése irant, amivel hozzéjarulhatnak a hulladékok keletkezésének
megelSzéséhez. Ezaltal Uj viselkedési formak és szokidsok bevezetése valik valéra, a hasz-
ndle eszk6z0k valasztisat jellemzd megbélyegzéssel szemben. Mastészt az Gjrahasznalat
Gszt0nzi a szocidlis érzékenységet is, timogatva a nchéz helyzetben 16v6 csalddokat. Ugy
hirdettiik meg ezt e-mailben és plakatokon, hogy nézziink kéril otthon a megel5z4 he-
tekben, és hozzuk magunkkal, amire mar nincs szilkségiink, de més még Sritlne neki (mar
nem haszndlt ruhaféleség, hiztartasi eszkéz, elektronikai eszkéz, lakberendezési targy,
novény, konyv, gyerekjiték, iroszer, stb.). Azt gondolom, jo visszhangja volt, mindenki
valami aprésiggal tétt haza, szivesen vitt el valami olyan tirgyat, amit maga vilasztott ki
a misok 4ltal 6sszegyiijtott f6l6slegb6l. Ami nem kelt el mégsem, felajanlottuk j6tékony
célra egy segélygyljts szervezet szamara,

Sikeressége okdn azéta mar szerveztiink bolhapiacot kisérérendezvényként is, és elha-
taroztuk, hogy treksziink ennek a gyakorlatnak a rendszeres megvaldsitisira.

Az irodai papirfelhasznalas mérséklése

Az irodai papirfelhaszndlas mérséklését nemcsak a Hulladékcsokkentési Héten, ha-
nem hosszi tivon is meg kivantuk oldani. A szervezet érdeke is ¢z, mert jelentSs Gsz-
szegek takarithatdak meg, mikézben jo célt szolgalunk. Ennek elsd lépcséfoka, hogy
a kényvtir dolgozéiban érzékenységet valtson ki a kérnyezettudatossig, és felismerjék,
hogy a legjobb hulladékhasznositasi stratégia a megel6zés. Tudomasul kell venni, hogy
ma mar nem a papir alapt dokumentum az informacickézvetités egyetlen, sét tobb eset-
ben nem is az elsédleges eszkdze. Azt a tényt sem lehet elhallgatni, hogy a papirgyartas
kérnyezetinket megtetheld eljaras (energia- és vizfelhasznalds, szennyviz, a fa mint féltett
természeti kincs).” Nyomtatas helyett a digitalis megoldisok keresése a legiidvésebb (le-
velezSlistak, postafick mappii, meghajtok, tarhelyek, intranet), amelyek mind azt a célt
szolgaljak, hogy az ismereteinket digitdlisan rendszerezhessiik, informaciéinkat kénnyen
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visszakereshet&vé tehessiik, folyton veliink 1évé okostelefonjainkrél barmikor elévehes-
siik, javithassuk, szerkeszthessiik, megoszthassuk. Fontos, hogy akar irodai, akar ot,th(?m
kérnyezetben hasznaljunk piszkozatpapirt, melyet a kivant méretiivé szabhatu,nk, ’pelda}ﬂ
elkeriilve egy Ad-es tiszta papitlap kétszavas telefoniizenet céljabol valé hasznilatat, ma{d
kidobasat. Vasaroljunk ujrapapitt, mely kornyezetkimélé eljarassal késziil, sok ezer fat
mentve meg 2 kivigistdl. Az ujrapapir gyirtasahoz joval kevesebb energiira van szulfseg,
mint a cellulézbdl gyartott papir gyirtisihoz, a gyartds folyaman kisebb a levegd- és
vizszennyezés is. Természetesen ez nem jelenti, hogy az djrapapir gyzirtésé.nak ne lenne a
kérayezetre kiros hatdsa, de egyértelmien kevesebb kérnyezetterheléss‘el ]ar A tud"ato-s.—
sag segit abban is, hogy ne csak ires szlogen legyen a névjegytink alatti felirat: ,,Koszo—
n6ém, hogy meggondolja, kinyomtassa-e papirra ezt a levelet.” Ne legyen automattz?tfs a
nyomtatds, legyen inkabb dtgondolds kérdése. Ha azonban elkeriilhetetlen, aklior éljunk
néhany technikai beallitisi lehetGséggel: nyomtassunk kétoldalasan; csékkentsiik a ma-
g6k méretét; allitsuk a sortivolsigot szimplira, csokkentsiik a betiméretet; rnelléz.zuk a
félkbvér betliket. Vegyiik ki a folosleges rekldamot, képet, szGveget, ehhez segitségiinkre
lehet, ha nyomtatisi kép opciét llitunk be elénézetben. N
Ingyenesen letélthetS egy Ryman Eco nevil betiitipus, mely a jé olvashz}tosag meg-
tartasa mellett a lehetd legkevesebb tinta felhasznélisdval nyomtathaté. A titka, hogy a
betiik belseje lireges. Mas, hagyomanyos betiitipusokkal sszehasonlitva kb. 32%-al keve-
sebb festékkel nyomtathatunk, vagyis nagyjabél harmadaval ritkdbban kell festékpatront
vasarolni. A kevesebb festék hasznélata egyben révidebb nyomtatasi id6t is jelent — igy
nemcsak hamarabb lesz kész a munkank, hanem az dramszamla és a kérnyezetbe keriils
szén-dioxid mennyisége is kisebb lesz. Emellett, ha kdrnyezetbarit betfitipussal ker\'_'}lt a
szOveg a papitra, és az a szemétben végzi Ujrahasznositds ufjan, igy kevesel?b festc}aket
kell majd kivonni bel6le, illetve kevesebb fehéritésre lesz szikség Az er(?dmeny ezuftfal
is kevesebb kérosanyag-kibocsitis. Ha valaki kevésbé nyitott az Gjitasok irdnt, haszna.l],a
a Courier betfitipust, mely minden gépen megtalalhaté. Ezt a vékony, de jol olvashat(?,
normil méretii betfit irbgépekhez fejlesztették, ami egyben azt is jelenti, hogy festékspo-
rolasra tervezték, igy ezzel a betiitipussal is tintit takarithatunk meg." ,
Nem a papit-, hanem a festék- és aramkoltségek mérséklése érdekében keriljik a szi-
nes mint alapértelmezett nyomtaté-beallitast! .
Mi ezeket a nyomtatasra és a papirhasznilat mérséklésére vonatkozé fontos tud.n%-
valékat is Ssszegytjtottik és barki szamara elérhetdvé tettiik a belsé, intranete"s W1k}15
oldalunkon, mely a kényvtir dolgozdi szdimara szabadon hozziférhet6 a Z6ld konyvtz:r
cimsz6 alatt. Ide koncentraltuk még azon tartalmakat és kiemelt fontossagi felviligosit,
tajékoztaté anyagainkat, melyeket hangsilyosan kiviantunk megjeleniteni.

Z6ld beszerzés - zold munkahely

Amit még minden szervezet megtehet a kérnyezettudatossig jegyében, az a z6ld be-
szerzés tamogatasa. Uj irodagépek, elektronikai termékek vésarlasakor vilasszuk az ener-
giatakarékos (,A” kategérids) valtozatot. Részesitsiik elényben a természetes anya.gb?l
késziilt, tartds és kevés hulladékot termeld irdszereket és egyéb irodai kelléke%get, kiegé-
szitSket, pl. fa irattarté papucs; fa vonalzé; mianyag bevonat nélkili, fém. gémkapocs;
fonott papirkosar stb. Az irodaszerek tartalmazzanak minél kevesebb vegyi anyagot, pl.
festetlen, lakkozatlan ceruza; vizbdzisd hibajavito, klérozatlan fénymasol6papir, fekete-
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fehér kiadvany stb. Eldobhaté golyostollak helyett vegyiink tartésabb fém vagy fa go-
lySstollat, cserélheté betéttel. A kérnyezetbarit védjeggyel ellatott termékek valasztisa
(irodai beszerzés, géppark és tisztitészerck terén) is kifizet5ds lehet bolygénk szamara.!!
A tisztité- és takaritészerek valasztdsakor is a természetes(ebb) alapanyagiit, kénnyebben
lebomlét valasszuk, keriiljiik el a hajtégazzal mikdds vegyszereket és illatositékat! Osz-
szességében a fikat menti az a megoldas is, ha a kénnyen pazarolhaté papirtdrlét a rég
bevalt, moshaté tr6lkéz6 helyettesiti a személyzeti mosd6kban.

Irodai papirnak jrapapirt vasaroljunk, sok természetes anyaggal vegyiik kérbe ma-
gunkat 2 mdanyag preferilisa helyett. Tjeszt belegondolni, hogy a méanyag leboml4si
ideje 100-200 évtél 1000 évig is eltarthat, bir bizonyos alkotérészek miatt soha nem
bomlik le teljesen, és a vegyi anyagok a talajban maradnak.

Egyre inkdbb megfogalmazédik, névekszik a kérnyezettudatos munkahelyek kialakits-
sa irdnti igény. Az irodak az életiinkben hatalmas szerepet toltenek be, hiszen idénk nagy
részét az adott munkakérnyezetben tSltjiik. A munkahelyeken lévé névények nemesak jél
néznek ki, hanem névelik a produktivitist is. A z6ld iroda elégedettebbé teszi a munkatar-
sakat, akik ennek kévetkeztében jobb teljesitményt nydjtanak, mint egy novények nélkiili
munkahelyen. Vizsgilatok soran a tesztszemélyek a z6ld iroddban jobban érezték magu-
kat, sajat bevallisuk szerint jobban tudtak koncentrilni, és ezen kiviil a jobb levegébél
is profitaltak. Eziltal az irodiban elhelyezett névények mind a dolgozdk egészségéhez,
mind a munkavégzéshez jelentsen hozzéjirultak.

Energiahasznalat

A vildgitis kézel harmadat teszi ki az irodai enetgiafelhasznildsnak. Hasznaljuk ki mi-
nel inkdbb a természetes fényt, és ne hagyjunk égve feleslegesen egyetlen vilagitétestet
sem. Csak ott viligitsunk erés fénnyel, ahol éppen tartézkodunk, masutt kisebb fényere-
JG, kevesebbet fogyasztd lampak is megfelelnek. Mindig oltsuk le a villanyt, ha mir nincs
td sziikség, Hasznaljunk energiatakarékos izzékat. A hagyoményos izz6k ugyan olesék,
hasznalatuk azonban 6ridsi enetgiaveszteséggel jar, mivel a felvett energia csupan 5%-4t
alakitjak fénnyé, a tSbbit hévé. Fzzel szemben a kompakt fénycsévek vagy a LED-ck
80%-kal kevesebb energiat fogyasztanak, élettartamuk pedig szdzszorosa, mint a hagyo-
ményos villanykértéknek,

Visiroljunk billenékapcsoléval ellatott closztot, gy nem kell egyenként kihdzni a csat-
lakozébaljzatbél azokat a késziilékeket, amelyek stand-by lizemmédban maradnak kikap-
csolva. Stand-by tizemmédban a nap 24 orajat figyelembe véve szamottevd mennyiséget
fogyasztanak a késziilékek — elérhetik az éves Gssziramfogyasztis 8-10 %-4t is.

A munka befejeztével, vagy ha egy 6ranal hosszabb ideig nem hasznaljuk, mindig
kapcsoljuk ki a szamitégépet, monitort, nyomtatét, fénymésolét és egvéb elektronikus
irodai berendezéseket. A mindig bekapcsolt allapothoz képest a maximalisan energiata-
karékos beallitasok alkalmazisaval a szamitégép energiafogyasztasanak akir 76%-4t is
megtakarithatjuk.

T6lt6t tiresen ne hagyjunk a konnektorban: feleslegesen fogyaszt dramort.

Lehet6ség szerint ne haszniljunk liftet, jirjunk inkabb lépesén! Utdbbi nem csak kér-
nyezetlinkre, de egészségiinkre is jobb hatdssal van.

A fiités hatékonysigit a hészigetelésen, a flitési rendszeren kiviil az ember igényei és
szokisai is alakitjak — igy elkeriilhetd a pazatlis: pl. id6jarashoz igazodé hémérsékletsza-
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balyozas, ruhavalasztas, éjszakai, hétvégi hémérsékletcsokkentés, a fatStest s;gb?dd? té-
tele, a megfelel6 és hatékony szelléztetés is segithet'® Egy atlagos itoda energiaigényének
2 40%-a megy el flitésre, hitésre és légkondicionalisra. ‘ .

Ha egy csapbdl percenként 10 csepp viz csepeg, akkor 1 nap 'zlat'f az mintegy 2,}5 liter
vizveszteség is lehet. Egy rosszul zatd szelep miatt a WC-tarta.lyk.)ol naponta akar 700
liter viz is elfolyhat, ez havonta akar t6bb mint 20.000 liter vizet is jelenthet. A fele'sleges
pazarlds elkeriilése végett rendszeresen ellendrizziik a tartalyt és a csapokat, hogy nincs-e
vizszivargis. Sok kicsi sokra megy.

Osszegzés - javaslatok

Mint taldn ezekbdl a kiegészité informaciokbol, tandcsokbdl is kitinik, minden min-
dennel 6sszefiigg. Felelések vagyunk a Foldiinkért, és ha globalisan, kérnyefzettudatosan.
gondolkodunk és cseleksziink, €16, hogy visszaforditani mar akkor sem t.ud].uk az er.nPerl
beavatkozas kirtételeit, de minden atgondolt 1épésiink segit konzervalni a ]elenle.g? allai—
potokat. Nagyon fontos szerepe van a hiteles, példaértékl magatartasnak, a felviligosi-
tdsnak és a z6ld szemlélet terjesztésének. Barmi aprésig segithet, csak fogalmazzuk meg,
miért van ra szitkség. Legyen a szlogeniink: Viltogz, vltogtass! » »

Sosem késé befogadni valami latszélag szokatlant, egymastdl ellesni pralfnlfaliat, ,meg—
tanulni és alkalmazni szimunkra 4j dolgokat! A konyvtarak lényege az erte?o.rz.es., az
informaciétovabbitds, egyfajta oktat6-felvilagosit6 szerep, amibe a h.elyes 6k0_l(.)g1a1 vfsel—
kedés is bele kell, hogy férjen. Sok kdnyvtar kényvesere-akcidkat hirdet, ami ]e.lentosen
hozzajirul a fenntarthaté fejlédéshez, amennyiben az Gjrahaszndlattal megnéveli egy-egy
kényv élettartamit és szerepét. , ) )

Bérmely szervezet szamira elérhets és megvaldsithaté az energataka.rekos}sag, a’hu]la—
dékesokkentés, a papir sokrétll Gjrahasznalata és szelektildsa, f’:l z6ld beszerzesz a Ear,gyak
javittatdsa, a meglevd szemléletiink tovabbi szempontokkal és 1sm'eretekkel val6é bc?wtese,
és az Okoloégiai érzékenység. Ha bolygénk megmaradisa érdekebeI} az o.ttl?(’)r'la.mkba?l
figyelmesebbek vagyunk, valdsitsuk meg torekvéseinket r.rluflka}{ely?ulken is, ]ar]un'k ,elol
ott is j6 példaval. Ha a munkahelyeinken tanulunk valami djat, vigyik hazajlla. prakuk?kat
és vezessik be batran. Az élet minden terillete kinal erre alkalmat, csak jirjunk nyitott
szemmel! o o )

Szives figyelmiikbe ajanlom az dltalunk is kiprébalt Hullad?kcs.okkent’ea Hét lehet(?—
ségeit, mely virhatéan a tovabbiakban is megrendezésre keril rr}mder} év novembe,:re—-
ben. Brdemes a honlapon tijékozédni, majd csatlakozni a kezdemenye%eshez, mert barki
tesztelheti kdnyvtara és munkatirsai aktivitdst ingyen, minden segitséget megkapva. A
honlap mindemellett sok praktikus informaciéval is szolgal.™ o ) )

Készonettel tartozom Fildp Agnesnek, mert eredetileg a Kényvtari I’,ev?lezo /lap £6-
szerkesztje kérésére viallalkoztam ennek a cikknek a megirasara. Az el6addsok megtar-
tasa kevés: a sz6 elszéll... — mint a mondas is tartja. Masrészt ped.lg f?l sz’erettem’ V(,)ln’a
hivni a kényvtiros tirsadalom figyelmét ezeknek a fenntarthaté fe]lc’)fiest taimogatd lel':),e—
seknek a fontossagira a sajat példinkon, a PTE EK TK Z6ld kényvtir munkacsoportjin
ker';sezrmészetesen azért nem foglalkoztam az Gjonnan épftett (z61d) kényvtéraklfal, njert a
j6 szandék és a tettvagy minden 1étez6 és régtdl mikads kényvtirat valamennyire z6lddé
tehet, csak ismerni kell a lehetGségek palettajat.
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OLVASAS

Luzsi Marg6 — Koml6-Szabo Agnes

E’mese var — élményalapu olvasas-
népszerlsitd programsorozat
a HEVESTEKA kényvtarakban

Motts: ,, Abol untatnak, onnan meneckiljl Mert vagy te nem vagy még érett
arra, amirdl s36 van, vagy nem j6l mondjik el neked. Mert a vildg nem unal-

mas] Mert a3 ember nem unalmas!” (Mérei Ferenc)

A Brédy Sdndot Megyei és Virosi Konyvtar a HEVESTEKA K('?nyvtéfellétési Szol-
galtaté Rendszer keretén beliil 2015-ben innovacioként kidolgozott 4j tipust pr}og}ran}so—
rozatot hirdetett a Heves megyei KSZR konyvtirakban. Az egy tanéven it tarto, ehnfzny—
alap, olvasasnépszerisité programot alsé tagozatos gyerekeknek hlr_dették“rr}eg E m)e;f
vir cimmel. Az E ‘mese var célja egyfelSl az volt, hogy a tobbségében kistelepiiléseken €16
gyerekek hozziférjenek a minSségi konyvtari programokhoz, mésfelc')l ?edig az, hog}i a
KSZR munkatirsak egységesen, magas szinvonalon tudjik elldtni munkajukat, s egymast
segits, egytttmikddni tudd, kreativ csapatként dolgozzanak eg}:ﬁtt. ‘

Volt egy harmadik cél is, ami nélkiil az elsG kett6 kérész életd lett volna. Azi hogy aki
ebben részt vesz, az nagyon jol érezze magit: egyiitt €s kiilén-kiilén, gyerekként és fel-
néttként, olvasoként és konyvtarosként egyarant.

Ehhez a megtart6 gyokér, a biztos alap ez volt: o S
— a népmese, amely mindenki szimira befogadhato, azonnali, éromteljes élményt

ad,




